—y mom  -EUropos kredit y perkélimo ir kaupimo sistemos nacionalirés
TR A .. . . . . . .
s I kONCepcijos parengimaskredity harmonizavimas ir mokymosi

Visuomenes sveikatos studijy
Krypties programy rengimas,
iIgyvendinant Europos kredity
perkelimo ir kaupimo sistemos
(ECTS) koncepcija
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ECTS sistema

e ECTS — besimokantasmemorientuota
kredity kaupimo ir perklimo sistema,
grindziama aiskiais studijsiekiniais ir
mokymosi procesu (,ECTS naudotojo
vadovas®).
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siekiniais (earning outcomas

— Studipy siekiniail yra teiginial, & studentas geis
Zinoti, supratiir/ar pademonstruotpasibaigus
studijy procesul.

e Student darbo kifivis apima visas mokymo(si)
veiklas:

— Student, darbo kiivy sudaro laikas, idinas
suplanuotoms mokymo(si) veikloms atlikti, kad
btity pasiekti studij siekiniali;

— Studento darbo kiwis # kontaktires valandos.
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ECTS tikslal |
74 %M

« Pagerinti studij programy ir kvalifikaciju
skaidrung ir palyginamum Europos aukstojo
mokslo erdyje.

e Palengvinti akademijrpripazining — ECTS
kaip kredit; perkelimo sistema (student
mainams).

o Skatinti studm lankstum — ECTS kaip kredit
Kaupimo sistema.

» Palengvinti study programy reformp — ECTS
Kalp studiji programy kiirimo jrankis.
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ECTS kredital

« ECTS kredital pagsti darbo kiiviu, kuris
reikalingas studentams, norint pasiekti
numatytus stuay siekinius.

* Vieneri nuolating studijy metai — 60 ECTS
kredity (1600 val.), 1 kreditas — 25-30 val.

« ECTS kredital i1SreiSkia mokymosi apimnt
studipy siekiniali - mokymosi turip
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Profesirgs veiklos tyrimo
tikslal

e sudaryti studij krypties kompetenal
zenelap;;

e parengtij visuomeass, rinkos ar individo
poreikius orientuotos studijggogramos
atnaujinimo gaires, kurios leidzia kurti
kompetencijomigne studiy turiniu) grgstas
studijy programas.
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Profesirgs veiklos tyrimo tikslai (2

e |ISsiaiskinti, kokie yra sudingos,jvairialypés,
nuolat tobujancios ir suctingéjancios
profesires veiklos reikalavimal asmeniul,
planuojarkiam profesik karjen.

o Atsizvelgti ne tikj Siuolaikinius reikalavimus
profesijal, bet ir prognozuoti profesijos raid
kaip Ji keisis ateityje.
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Tyrimo lauko identifikavimas.
Dokumeng analiz.

Kokybinial interviu.
Darbdaw, apklausa.

Fokusuai diskusiy grupss su
absolventais.

bk~ Wb
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Apklausos tikslas

e suzinotli darbdawvi nuomor apie gebjimus
Ir ijgudzius, kurie yra svais s£kmingal
visuomens sveikatos specialisto karjerali.
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Apklausos metodas

 Tyrimo metu naudotas tiesioginio interviu
metodas, kurio metu respondentus apldaus
klausimynry pildé apklausjal ir interviu
metodas panaudojant Siuolaikines
technologijas — apklausa internetu.

* Pirmiausial buvo tariamasgdlinterviuotojo
atvykimoi imore/istaicq, kurioje dirba
respondentas, Ir tik nesutikus, arb&ipm
respondentul paprasius, buvo siama
elektronire nuoroda; anket.
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Apklausoje dalyvavo:

e imones/staigos, kuriose dirba darbuotojal,
1gije Visuomereés svelkatos bakalauro ar
magistro laipsnius aukstosiose mokyklose ne
anksiau nel pries 5 metus (t.y. 2005-2009
m. visuomehs sveikatos studj krypties
prograny absolventai).
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Imtis

 Tyrime dalyvavo 74 visuomers sveikatos
specialisi vadoval ar asmenys, turintys
Informacijos apie bendsias Ir dalykines
dirbartiojo kompetencijas.

 Tyrimo metu taip pat buvo apklausSs

2005-2009 metais visuom&n sveikatos
studijas baig Ir pagal specialyd dirbantys
visuomerns sveikatos specialistal.
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vertinimas pagal respondartharakteristikas
(darbdawy apklausa)

4,21
4,1

4-
3,91
3,81,
3,71
3,611
3,511
3,44
3,311
3,24

3.84

Skak nuo 1 iki 5, kur 1 —“labai blogai”, 5 — “labai getal
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Dalykiniy gekejimy ir jgudziy svarbos profesinei veiklai ir lygmens, kdarbuotojas
turéjo prackjes dirbti, vertinimas (vidurkis)

Gebéjimo svarba Gebéjimo lygmuo, kurij
darbuotojo profesinei darbuotojas turéjo
veiklai pradéjes dirbti

* Naudotis informacinémis
e 358 — T . 342

technologijomis visuomenés
sveikatos kontekste

e 552 ——— ¢ Taikyti profesinés etikos principus

«— ¢ 306

* Propaguoti sveika gyvenseng, ugdyti

¢ 3,32 visuomenés sveikat —
? . 3,32

1 — visiSkai nesvarbus, 2 — nesvarbus, 3 — svarbus, 4 — labadbus

1 — neturgjo, 2 — silpnas, 3 — vidutinis, 4 - stiprus
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Pagrindinial klausimai, aptarti fokuswot™ <[~

diskusipy su absolventals metu:

e pasirengimas darbui (kiek pasirenguttés darbui, kai pragjote
dirbti?);

o darbdaw, luke<gial absolveni atzvilgiu ( kokias kompetencijas
kreipé démeg darbdavial, kai priimigjo i darln? Kokiy
kompetenciy reikalauja darbdavial IS naujal ateidan
darbuotoy? Ko tikisi darbdaviai IS nayjdarbuotoy?);

« darbo vietojggyti jgudziai ir zinios (kokias zinias igiudzius
igijote darbo vietoje?u$y manymu, ar ity buve geriau, jeigu
sias zinias ir kompetencijastoiméte igij¢ kolegijoje? Ar
imanoma Sias ziniasjgudziusigyti kolegijoje, ar tai
specializuotos kompetencijos, kurios gali ir turtingyjamos tik
darbo vietoje?)
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ECTS _ Jﬁ?ff
Pagrindiniai klausimai, aptarti fokuswot=5<7
diskusij su absolventais metu: (2) “\~
 trukstamos zinios ifgudzial (kokiy ziniy ir jgindziy pasigedote ar
Siuo metu pasigendate atlikdami savo dajp
e pasiilymai studij atnaujinimui (koky turite pasilymy, kaip
galima ity papildyti/patobulinti studij program, kurig Jis esate
baigz? Kokioms kompetencijomsiigy nuomone, reigétuy skirti
daugiau dmesio?)

« dalykiniy ir bendigjy kompetency sarag; aptarimas (kurios IS §i
kompetenciy Jisy darbe yra reikalingos, o kurios maziau
reikalingos? Ar jatiatés igije kompetencijas, kurias pazyjote
kaip reikalingas, studjjmetu? Ar pritariate darbdaynuomonei,
kad specialisto profesinel veiklai yra svarbiausio®nt tos
kompetencijos, kurios patenk@irmaji desimtula?).
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Kompetencijos,kur tikisi
darbdaviail priimdamij darlan

Profesinial bakalaurai:
e Darbo patirties;
* Praktiny jgudziy;
 Noro mokytis;

Ir tailkymo;
* Asmenini savybi; —

Kruopstumo, &iningumo,
atsakomybs.
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Greito informacijos apdorojime

Magistrai:

Magistro diplomo;
Specifiny Ziniy;
Uzsienio kally ziniy;
Kompiuteriny progranmy
taikymo ziniy;
Komandinio darbo
1gudziy.



Zinios ir igadziai, kuriy
pasigendama darbo vietoje

Profesinial bakalaurai:

e Su konkreios sveikatos .
prieziirosistaigos veikla
susijusios zinios ijgudziai, nes
studijy programa yra
pakankamail plati, suteikianti
Krypti tolimesniam profesiniam
tobulkjimui.
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Magistrai:

Studijy programa
“teigiamal” perpildyta,
todkl suteikiamas platus
universitetinis
ISsilavinimas (“nieko
nepasigenda”).



Dalykiniy kompetencij saraso
aptarimas

Profesinial bakalaurai:

naudotis informaciémis
technologijomis visuomeis
sveikatos kontekste;

paimti, priimti ir zenklinti
eminius, paruosti gginius
tyrimui, vertintieminiy ir
méginiy tinkamuny iStyrimui.
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Magistrai:

taikyti mokslinius ir
irodymais gistos
visuomenms sveikatos
principus,igudzius, metodus
Ir zinias praktikoje;

identifikuoti, iSsKirti ir
analizuoti ViISuomeds ir
Individy sveikatos poreikius,
problemas bei jas
lemiartius veiksnius,
vykdyti visuomers
sveikatos saug



Siilymai tobulinti VS studiy

programas
Profesiniai bakalaurai: Magistrai:
* llginti studijy trukme (pvz., NUO 3, \jjenose srityse maZiau, kitose
k'S mety); daugiau zinojome, t&au
 studijy Sakos pasirinkimperkelti rezultate prisitaikme"” .

IS paskutiniojo pusnio i, pvz.,
antm kursy, taip studentai sugetn  ojimga susirasti ir gauti, &&au
isigilinti 1 pasirinkt, studiju Sak; _Zmogus i§ gates to paties
e Didesre psichologijos dalyko darbo dirbti negaty”.
apimtis. « magistras studijuojamas
automatiskai, kaip ,privalomas*

 trukstamy darbui informaci
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Studiju programos komitet
vaidmuo

* Profesinio lauko tyrime dalyvaujantys suinteresuoti
dalininkal gali pateikti Siek tiek skirtirginformacip, tockl
studijy programos komitetuiildina taijvertinti, siekiant
apibrzti dalykines kompetencijas. Pvz.:

» |staigy vadoval, darbuotojai, kurigrardinami kaip
darbdaviaijvertina ir pateikia specialistutbnas dalykines
kompetencijas, priklausomai nuo atstovaujamos gsikl
srities. 3 poziuryje atsispinds esamos situacijos analjz
galiojartiy teists akt; analiz;

» absolveni poziurio vertinimas remsis studijlaikotarpiu
1gyty kompetency ir realioje darbigje aplinkoje litiny
kompetenci palyginimu.
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Studiju programos komitet
vaidmuo (2)

» Sveikatos priefira yra viesojo administravimo sritis. Poldik
formuojar€iy asmemn apklausa leigvardinti Sios veiklos
prioritetus valstybiniu lygmeniu ir leis apiati prioritety
igyvendinimui litinas specialist dalykines kompetencijas;

» akademigs bendruomes nariai —destytojai— vertins
specialisto dalykinj kompetenciy plétra, vadovaudamiesi
moksliniaisjrodymais gista praktika, modeliuodami
situacijas, kuria linkme gali @lotis profesiis veiklos sritis,
Kintant visuome#s, rinkos poreikiamsStudent,
studijuojargiy jau vykdomose studjjprogramose, podris
leis vertinti vykdony studijy programy strukfira ir galimybes
per studiy rezultatus siekti dalykimikompetenci.
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Studijy programos s
formavimo algoritmas A=

 ISgryninty kompetenciy pagrindu
formuluojamasstudijy tikslag/al, kuris turi
biitl siejJamas swtudijy siekiniais,

o Parenkamastudijg turinysir numatoma |o
igyvendinimo metodika / didaktika, vertinimo
metodal, vykdomagjgyvendinimo stebésena ir
koregavimas, padedantys studentui tapti
kompetentingu specialistu, geldansckmingai
funkcionuoti numatytoje profesife srityje.
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Studijy programos tikslas/ai *
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o Apibendrintas studiy programos paskirties ar
ketinimy apibadinimas;

« Atskleidzia , kokius specialistus ir kokiose verklo
srityse parengti yra skirta programa (gaitib
ISryskintas programos unikalumas);

 Atitinka studiy pakop, kvalifikacijy lygi;

 Kompetenciy, studiy programos tikslo, rezultat

studij turinio, dalyko/modulio apimties kreditails,
studijy metody, vertinimo metod validacija.
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Studip siekinial (rezultatai)
(angl.Learning outcomes)

,runing” projekte sutartasiolas i1Sreiksti studiy
programos ar studjjdalyko tikslus (siekinys — tal
igyvendintas tikslas).

Studipy siekiniai ke€ia studij akcentus.

Démesio centre — studepnmokymosi, studijavimo, ne
déstytopy veikla.

Tal reiskia atsakomyds pasidalijim. AuksStoji mokykla ir
déstytojal Gpinasi istekliais, aplinka, pagalba studentul,
kuris ripinasi kaip efektyviau pasinaudoti teikiamomis
mokymo(si) galimybmis, resursais, aplinka.
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Studij siekinial (rezultatal)
(angl.Learning outcomeqp) “‘%
« Koks yra kompetencijos ir studigiekinio

tarpusavio santykis?

o Pagal sutast, Tuning” projekto apibézima,
kompetencijgyrazmogaus savyhtuo tarpu
studiy siekinialyra nustatomi institucijos.

o Tocdkl Siuo poziiriu kompetencijog studijy
siekinialyra vienos monetos dvi pis
vadinasi jie gali bti vartojami sinonimiskai.
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Studijy rezultatai sl
(angl.Learning outcomeqB) o\~

 Kompetenciy ir studijy rezultat; sarysio
sucttingumas priklauso ir nuo kompetencijos

ugdymo trukmds, jos sudtingumo.

* Vienos kompetencijos galuob pakankamali
ISplétotos jau pirmaisiais studiaukstojoje
mokykloje metais, kitos galiih plétojamos
visuose aukstojo mokslo stuglppakopose.
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baigta aukstojo mokslo pirmoji studlpakopa
suteikiamas absolventui, kuris :
(“Dublino aprasai”)
e demonstruoja studjj krypties zinias ir supratim grindziam
pazangi vadouliy ir studijy krypties tyrimp medziaga,

« taikoigytas zinias ir supratim profesionalial formuluoja ir
pagrindzia argumentus profesiniame kontekste;

« parenka ir interpretuoja (studikrypties) duomenis,
reikalingus sprendimams pasfr, atsizvelgus SOC|aI|n|us
mokslinius ir etikos aspektus;

* geba bendrauti su kolegomis, vadovais ir klierdamo
supratimo, gedjimy ir veiklos srityje;

* Geba formuluoti savo tolespstudijy uzdavinius ir
savarankiskai studijuoti.
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“Dublino aprasai yra tik orientyras, padedarmss ?
vienai aukstojo mokslo sistemai geriau suprasti2;sZ
kita” XS

e orientuotij studen, t.y. jie apraso, kstudentas
privaléty geleti ir zinoti 1gije¢s atitinkamos pakopos
kvalifikacija, Ir yra sukurti remiantis gitipu
mokymosi pasiekim klasifikacija:

. A — ZInios Ir supratimas;

. B — Zinmy Ir supratimo taikymas;
. C — sprendim prié¢mimas;

. D — bendravimqgudziai;

. E — mokymosigidziai.
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o Turéty bati trumpas, aiskus, iISryskinantis programos
esminius bruozus;

o Turéty informuoti skaitytog apie programos
formaliuosius aspektus ir pristatyti yistudijy programos
koncepci;

« TUNING ekspertai rekomenduoja esminformacip (be
studijy programos plano, kuriame iSvardyti visi studij
dalykai (modulial) ir atskleistos;jsasajos su
kompetencijomis bei studijsiekiniais) sutalpinti du A4
formato puslapius;
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Studijy programos apraso
elemental

e Studijy programos pavadinimas - trumpas, aiskus,
patrauklus ir atspindi studiprogramos turij)

« Kompetencijos ir programos stuglgiekiniai - turi kiti
nurodytosdalykires ir bendrosios kompetencijas taip
pat y sasajos su studysiekiniais;

o | studend orientuot; studipy principas - studij
programos turi it konstruojamos pradedant nuo
besimokagiajam reikalinge kompetenciy, kurias
apibrzia visuomeas ir asmeninio tobéjimo poreikiali
bel darbo rinka, o ne nu@stytoju galimybiy ar studij
tradicijy;
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ECTS N

Studiju programos apraso™csly
elementai (2) %

e Studip siekiniai— tal teiginial, nusakantysg k
studentas turi zinoti, suprasti ir ggb
padarytl, pasibaigus studijoms;

e Studipy programos tikslas — konkretus, aiskus
(2-3 sakinial), vengiant ilgir abstrakiu
formulucgiy, susistemintajvardytos student
1gyjJamos kompetencijos Iy jprofesires
veiklos galimyls;
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Studijy programos apraso
elemental (3)

e Studijy programos profilis — tai trumpa programos
charakteristika, aprasoma per stugifogramos turijj
pohid; ir jos skirlamuosius bruozus;

e Studiy programos turinys: dalyk(moduliy) grupes;

e Studipy programos poidis - nurodoma, ar studij
programa yra taikomojo padzio, labiau orientuota
praktire veikla, ari mokslinius tyrimus, ar programa yra
universalesé, teikianti plat akademimissilavining, ar
rengianti konkretaus siauresnio profilio speciabsto
gal derinanti abu aspektus;
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Studij programos apraso - cs!;
elemental (4) A=

e Studipy programos skiriamieji bruozai - kuo
aprasoma studjjprograma skiriasi nuo kit
tos p&ios krypties studi prograny, kuo |Ji
ypatinga;

 Reilkalavimal stojantiesiems ir ankstesnio
mokymosi pripazinimo galimyis;

e Tolesni studiy galimybkés;

 Profesires veiklos gallmybs
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Studijy programos apraso
elemental (5)

e Studiy metodal - studij programal
budingiausi studiy metodal, pasirinkti
atsizvelgug ugdomas kompetencijas;
 Vertinimo metodal - nurodoma, sistema
naudojama studenppasiekimams vertinti (10
baly sistema), o tada iSvardinami pagrindiniali
vertinimo metodai.
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Studijy programos apraso
elemental (6)

e Studiy programos valstybinis kodas;

* Aukstojo mokslo institucija (-0s),
igyvendinantis padalinys (-ial);

 Programos vykdymo kalba (-0s);

o Studipy rasis;

e Studijy pakopa;
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Studijy programos apraso
elemental (7)

« Kuvalifikacijos lygis pagal Lietuvos kvalifikaay
sandad;

e Studijy forma (-0s) Ir trukm metais;

e Studijy programos apimtis kreditais ir studento darbo
Kravis - svarbu apilzti ir juos atitinkantvisa studento
darbo kv, kurp sudaro kontaktiés valandos
(dalyvavimas paskaitose, seminaruose, pratybose,
konsultacijose, praktika ir t.t.) ir savarankiskarioo
valandos (darbas bibliotekoje, naugharh; atlikimas,
referato rasymas, pranesimo rengimas, pasirengimas
egzaminui ir t.t.).

i@i.éﬂm.ﬁiiﬁi#ﬁ.@i



o)
ECTS [
i h %;Aﬁ?mj?;

Studijy programos apraso csly”
elementai (8) A~
o Studip sritis Ir kryptis (Saka);
o Sutelkiamas kvalifikacinis laipsnis ir (ar)
profesire kvalifikacija ;
e Studipy programos vadovas;

e Akredituojanti institucija ir akreditavimo
terminas;

e Studiy programos planas: dalykmoduliy)
S3Sajos su kompetencijomis ir stugdij
oo SIEKINAIS. o 0 0 0y




Dalyko apraas

 Informuoja skaitytojg (studenta, kitg
deéstytoja, 1Sorinj vertintojg ar kitg asmen))
apie esminius dalyko (modulio)
formaliuosius atributus Ir jo turin;

o Geral parengtas aprasas yra iSsamus, bet
aiskus ir funkcionalus.
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T .. . EcTs [
Pagrindinial klausimai, kuriuos turl <5

iSsikelti d:stytojas A

] éggy :a_u

e Ko as siekiu ismokyti — kokiustudijy
siekiniusnoriu, kad studental pasieit

o Kokie turl biti mokymo metodair dalyko
turinys, kuris paély tuos studu siekinius
pasiekti?

o Kokios turi [@iti vertinimo uzduotys ir
kriterijal, kurie parodys, kad studentas pasiek
tuos studn siekinius?
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Dalyko (modulio) apraso
elementai

e Dalyko (modulio) pavadinimas;

« Dalyko (modulio) kodas;

o Déstytojas (-al);

e Dalyka (moduk) vykdantis padalinys;
e Pakopa,

e Dalyko (modulio) lygmuo;

« Dalyko (modulio) tipas (privalomasis,
pasirenkamasis);
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Dalyko (modulio) apraso
elemental (2)

e Dalyko (modulio)igyvendinimo forma (auditori e.
mokymosi);

 Vykdymo laikotarpis (semestras ar periodas);

o Déstomoji kalba,

 Reikalavimal studijuojafiajam;

« ECTS kreditai ir studento darbouktis - nurodant uz
dalyko (modulio) studijas skiriamus ECTS kreditus,
svarbu nurodyti ir juos atitinkaiwisa studento darbo
kravi, kur sudarokontaktires valandosr savarankisk

studiy valandos Lalkomasi nuostatos, kad 1 ECTS
kreditag sudaro 25-30 studento darbo valand
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Dalyko (modulio) apraso
elemental (3)

Dalyko (modulio) tikslas - formuluojamas trumpai ir
aiskiai, siejantjsu kompetencijomis (bendrosiomis ir
dalykinémis);

Dalyko (modulio) studij siekiniai — turi degti su visos
studijy programos siekiniais;

Studijy metodal - pasirenkami atsizvelguskelt tiksla
Ir studijy siekinius;

Vertinimo metodai - susjjsu ugdomomis
kompetencijomis ir joms ugdyti taikkomais stugdij
metodais;

Dalyko (modulio) turinys: teminis planas;
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Ects [

Dalyko (modulio) aprasSo *&sls
elementai (4) =

 Dalyko (modulio) turinys: teminis planas;
 Privaloma literaira — tai tie Saltiniai, kuriuos

studentas privalo perskaityti, t&dos

apimtys yra ribojamos priklausomai nuo

dalykui (moduliui) skirg kredity ir

papildoma literatra.
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o Kal studiy medziagos kiekis yra didelis, studentas
stengiasi iISmokti minimum reikalingy egzaminui
ISlaikyti;
« Didelés apimtys trukdo studentui suprasti, kas yra svarbu
Kas maziau svarbui;

« Darbo kiavis formuoja studento mokymogjudzius ir

pOoziir; | mokynmasi. Perkrautas studentas lgskmokytis

pavirsutiniskai;

 Nepamatuotas darbotkns dazniausiai tampa laikino ar
ilgalaikio studijy nutraukimo priezastimi.
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Studento darbo kwis (2)

» ,Neadekvatus kivis® sukelia sunkumus,
nepasitenkininy, stres;

o Perkrauti studentali mano, kad per dideiiv]
salygoja per didelis kontaktinivaland; skakius;

e Studental kiivio sumazinimui naudoja ekstremal
biida — jvairaus tipo apgaudénma. ,Efektyvus
energip tausojantis mokymasis* — plagiavimas,

Kopijavimas ir pan. — perduodamas IS kaltkart;

* Per didel studento apkrovimsalygoja netolygus darbo

Kravio paskirstymas darbo saviteigoje - jtemptas

tvarkarastis.”
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Studento darbo kwis (3)

 Mokymasis susideda iSgstymo, rasymo, skaitymo,
uzduciy sprendimo. Jis taip pat apima bendradarbigvim
Ir bendravim su kitais studentais irédtytojais;

e Batinas laikas minties progresavimui -astymui, kurio
metu naujos Zinios susiejamos su tai, kas zinoma IS
ankgiau;

o Jeigu studentas gauna uzduohegauna laiko jai atlikti,
absurdiska kakdi apie mokym ir mokymsi.
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Studento darbo kwio planavimas

« Darbo kivio nustatymas yra visada hipotetinis
Ir patikrinamas tik per patirt
e Darbo kiv; veikiantys veiksniai:
— Vidinial: motyvacija, isankstimi ziniy kiekis ir ju
kokybe, sveikatos Bbklé, kt.
— ISorinial: dalyko/modulio suétingumas,
déstymo/konsultaci kokybé, mokymosi aplinka,

mokymo kidal, studij rezultatai, socialinial
veiksniail (Seima, darbas, gyvenimgygos), kt.
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. . ECTS }
Studento darbo kwio planavimas <\

(2) R

 Planuojant darbo kwj, atskaitos tadkuiina
laikytl tokj poziiry, kad studentas gilial,
ISsamial mokysis. AukStojo mokslo tikslu
negali litl pavirsutiniskas mokymasis ir to
pagskoje neissimokslinimas;

o Bitina numatyti lailg ne tikisiminimul, bet Ir
supratimui pegsiminima;

e Jeigu @stytojas neskiria naguzduciy Ir
neskiria tam laiko, studentas neturi galirayb
pilnail suvokti savo vaidmestudijy procese;
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Studento darbo kwio planavimas
(3)

Déstytojal, program rengjai studeng darbo

kravio apimi gali suvokti labai skirtingal,

palyginus su studentais;

« Studento nuomanturi buti svarbesa uz
dauge] objektyviy rodikliy;

o Klausimynai:

— Déstytojams;

— Studentams (pildomas dalyko studgigoje ir
pabaigus dalyX.
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Ko reikéty vengti planuojant
student, darbo kifivy

* Nesieti kredif tiesiogial su kontaktiémis
valandomis;

* Nesieti kredif; su dalyko statusu ar prestizu,;

 Neuzmirsti, kad uzduoy sucttingumas
priklauso Ir nuo to, kelinto kurso studentams
JOS skirilamos.
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Padkime studentams valdyti ]
darbo kiivi

o Tinkamai is@stykime ir palaipsniui
,sunkinkime* vertinimo uzduotis;

 Planuokime reguliarius smulkesnius
atsiskaitymus, kurie teikia studentams
griZtamji rys apie p tobukjima ir leidzia
palaipsniul siekti study siekini;

e Palengvinkime p#jima prie studiy iStekliy,
kad studental géily jais pasinaudoti savo
laiku.
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